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Darum führen Frauen anders  

Thomas Blattmann, Altmitglied JCI Innerschwyz 

Die JCI Innerschwyz hat am letzten Donnerstag zum «Unternehmensanlass 2023» im Seehotel 
Waldstätterhof in Brunnen eingeladen. Die ehemalige Direktorin des Regionalgefängnisses Bern 
Marlise Pfander und die Unternehmerin und Gewinnerin des Swiss Economic Awards 2022 Brigitte 
Breisacher haben beeindruckend dargestellt, warum Frauen anders führen. 

Simona Schuler, Präsidentin 2023 der JCI Innerschwyz durfte 70 Personen begrüssen die aus der 
ganzen Schweiz den Weg nach Brunnen fanden. Versiert und mit geschickten Fragen führte Dominik 
Blunschy durch den Abend, so dass das Thema «Führen Frauen anders» vertieft und aus 
verschiedenen Sichtweisen diskutiert werden konnte.  

 

Marlise Pfander: Herzensbildung als Schlüssel zum erfolgreichen Führen 

Als erste Referentin des Abends trat Marlise Pfander auf die Bühne. Das 1950 in Bern geborene 
Arbeiterkind schilderte ihren persönlichen Werdegang, der von einer kaufmännischen Ausbildung 
über ihre Rolle als Hausfrau und Mutter bis hin zur Leitung des Regionalgefängnisses Bern führte. 
Mit ihrem sympathischen Berner-Dialekt zog sie das Publikum schnell in Ihren Bann. Ihre 
Geschichten zum Gefängnissalltag und wie sie die alltäglichen Probleme mit Empathie, Respekt und 
Zuhören löste, haben aufgezeigt, dass Frauen definitiv anders führen. Sie hat nicht umsonst den 
Kosenamen „Gefängnismami“ bekommen. Mit Ihren unkonventionellen Methoden wie „Kleberli 
kleben“ hat sie einiges an Steuergeldern eingespart, doch leider haben vor allem männliche 
Vorgesetzte dies nicht immer honoriert. Und so hat Marlise Pfander einen wertvollen Tipp an alle 
Frauen in Führungspositionen: „Ihr müsst Euch selbst treu bleiben und nicht verstellen, schon gar 
nicht, wenn dies Männer fordern.“ 

 

Brigitte Breisacher: Ausgezeichnete Unternehmerin mit Herzblut 

Die zweite Referentin des Abends, Brigitte Breisacher, beantwortete in einem Interview die Fragen 
von Dominik Blunschy und imponierte dem Publikum mit ihrer Geschichte als erfolgreiche 
Unternehmerin im Bereich von Stauraumlösungen und Küchenherstellung. Vor etwa 15 Jahren 
übernahm sie das Unternehmen ihres Vaters und führt seitdem mit Leidenschaft und Vision rund 
200 Mitarbeitende. Ihre schnellen und inspirierenden Antworten zu den Themen Nachfolge, Frauen 
in Führungspositionen, Fachkräftemangel, künstliche Intelligenz, Politik und Berufslehre haben 
aufgezeigt, dass Brigitte Breisacher eine Unternehmerin mit Herzblut ist. 

  



An der anschliessenden Podiumsdiskussion konnten das Publikum 
weitere Fragen stellen. Auf die Frage nach den Erfahrungen in 
männerdominierten Führungsetagen, die jungen, neugierigen Frauen 
keinen Raum für Entwicklung bieten, antwortete Breisacher entschieden: 
"Wenn junge Frauen merken, dass ihnen kein Platz für die Entwicklung 
geboten wird, dann sofort kündigen, denn das Unternehmen wird sich 
nicht ändern." 

Obwohl beide Referentinnen sehr unterschiedliche Wege eingeschlagen 
haben, haben Sie doch vieles gemeinsam: Direkte Ansprache der 
Probleme, Empathie und ein grosses Herz für die Anliegen Ihrer 
Mitarbeitenden und Kunden. 

Der Unternehmensanlass der JCI Innerschwyz zeigte klar auf, «Frauen 
führen anders». Es ist höchste Zeit, dass Männer endlich einsehen, dass 
die Ära des Machogehabes und der alten Männerseilschaften vorbei ist. 
Mehr Frauen in Führungspositionen sind für eine erfolgreiche 
Zusammenarbeit und die Entwicklung von Unternehmen notwendig und 
längst überfällig. 

Beim anschliessenden Netzwerkapéro konnten alte Bekanntschaften 
aufgefrischt und neue Kontakte geknüpft werden und die Referentinnen 
standen für weitere Fragen zur Verfügung. 

 

Wer ist die JCI Innerschwyz? 

Die JCI Innerschwyz 
vereinen junge talentierte 
Führungspersonen sowie 
selbständige dynamische 
Jungunternehmer:innen aus 
dem inneren Kantonsteil. Sie 
ist eine 
unternehmensfreudige 
Gemeinschaft, welche sich 
lokal im Monat ein bis zwei 
Mal trifft.  

Junior Chamber International 
(JCI) oder die Junge 
Wirtschaftskammer ist in über 
100 Ländern aktiv und mit 
rund 200'000 MItgliedern das 
Netzwerk für junge 
Führungskräfte bis zum 40. 
Altersjahr auf der ganzen 
Welt. 

www.jci-innerschwyz.ch 


